CAMARA DE COMERCIO DE PUERTO RICO

REGLAS DE VOTACIONES

REGLA 1
DISPOSICIONES GENERALES

1.1- Titulo Corto
Este compendio de normas, se conocera como "Reglas de Votaciones".
1.2- Autoridad

Estas Reglas se adoptan en virtud de los Estatutos de la Camara de Comercio de Puerto
Rico, segin enmendados y de acuerdo con las partes de éstos relacionadas con la eleccion de sus
oficiales y referendos.

1.3- Proposito

Los procesos de nominacion, campaia, eleccion y escrutinio para seleccionar al Presidente
Electo y Directores de la Camara se han conducido siempre en una marco de moderacion, justicia,
imparcialidad y transparencia, asegurando asi el ejercicio de la democracia interna con amplia
expresion y preservando la unidad institucional.

Estas Reglas tienen el propdsito de resguardar esos principios y consignar el derecho de los
candidatos a un trato igual, justo e imparcial, desde la etapa de nominaciones hasta la certificacion
oficial del resultado de las votaciones.

1.4- Alcance y Aplicacion

Estas normas aplicaran en toda votacion para la eleccion del Presidente Electo y Directores
de la Camara y en los referendos, y seran obligatorias para todos los socios y funcionarios de la
Camara que directa o indirectamente tengan alguna participacion o intervencion en cualquier
aspecto o asunto de las mismas.

1.5- Definiciones

A los fines de la interpretacion y aplicacion de estas Reglas, las siguientes palabras y
vocablos tendran el significado que se expresa a continuacion:

1.5(a) Camara - Camara de Comercio de Puerto Rico.

1.5(b) Campaiia - periodo de tiempo durante el cual se realizan actividades de relaciones
publicas, difusion y proselitismo en general para demostrar las aptitudes, talento,
cualidades, filosofia y programa de trabajo que tiene un candidato para el buen
ejercicio del puesto de Presidente Electo o de Director, segin sea el caso; o los
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1.5(¢c)

1.5(d)

1.5(e)

1.5(f)

1.5(g)

1.5(h)

1.5(i)

L.5(j)

1.5(k)

1.5(0)

argumentos a favor o en contra de cualquier asunto que se someta a la decision de
los socios en un referendo.

Candidato - todo socio o Director certificado como candidato oficial a un puesto
electivo por la Junta de Directores.

Estatutos - Estatutos de la Camara de Comercio de Puerto Rico, segiin enmendados.

Mareca - cualquier medio, caracter o signo que indique la opcion que escogié o por
la cual votd el socio.

Presidente - el Presidente de la Camara en propiedad o interino.

Puesto Electivo - todo cargo o posicion sujeta a eleccion de la Asamblea de Socios,
de acuerdo con los Estatutos o con cualesquiera otras normas o reglas refrendadas
por la Asamblea de Socios.

Registro Final de Socios - el documento oficialmente expedido por el
Vicepresidente Ejecutivo, luego de revisado, corregido y actualizado, con el nombre
de cada socio bona fide, nlimero de socio y otros datos necesarios a los fines de las
presentes Reglas.

Referendo - el procedimiento mediante el cual se somete a la aprobacion o rechazo
de los socios de la Camara uno o mas asuntos de interés para €stos.

Socio calificado - todo socio de la Cémara que cumpla con los requisitos
establecidos en los Estatutos para participar en las Asambleas de la Cdmara y que
posea una tarjeta valida de socio.

Tarjeta de Socio - ficha expedida por la Camara a sus socios para identificarlos
como miembros activos de la institucién y acreditando su facultad para votar en
Asambleas y referendos.

Votaciones - proceso mediante el cual los miembros de la Cémara eligen al
Presidente Electo, Directores o cualquier otro oficial electo que dispongan los
Estatutos de la Camara o el proceso mediante el cual se emite una decision en un
referendo.

1.5(m) Votacion Especial - proceso de eleccion interna entre los miembros de la Junta de

1.6 -

Directores para cubrir la vacante de un Director, segin dispuesto en los Estatutos.

Incompatibilidad

Estas normas complementaran los Estatutos y de existir alguna incompatibilidad con
cualquier Regla de las mismas, prevalecera lo dispuesto en los Estatutos.

REGLA 11
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ADMINISTRACION DE VOTACIONES
2.1 - Comité de Votaciones

El Presidente nombrara un Comité de Votaciones con la aprobacion de la Junta de
Directores, el cual tendra la encomienda de planificar, organizar y dirigir las votaciones que celebre
la Camara en el afio a que corresponda. El Comité estard integrado por un (1) Presidente,
seleccionado entre los Directores o socios de la Camara, y por cuatro (4) socios de la Camara de
reconocida ecuanimidad e imparcialidad, ninguno de los cuales sera oficial, candidato a eleccion,
miembro del Comité de Nominaciones, ni solicitante de candidaturas.

Una vez nombrados los miembros del Comité, estos mantendran sus puestos hasta que sus
sucesores sean designados.

En caso de que el dia de las elecciones no concurra alguno o algunos de los miembros del
Comité de Votaciones, el Presidente del Comité nombrard, entre los socios presentes, aquellos
miembros que deban sustituirse, quienes deberan tener las mismas cualificaciones que los restantes
miembros del Comité.

2.2 - Funciones del Comité
El Comité tendra las siguientes funciones:

(a) Velar por la rectitud, imparcialidad y pureza de todos los procedimientos de
votacion que celebre la Camara bajo estas Reglas.

(b) Disefiar un plan integral para administrar las votaciones que se lleven a cabo durante
el término de su incumbencia.

(c) Orientar y dar seguimiento a los candidatos para que cumplan con las normas de
campafia adoptadas por la Camara para aplicar tanto en sus actividades como en
aquellas celebradas por los candidatos o sus simpatizantes en cualquier lugar.

(d) Organizar y administrar los procesos de votaciones que lleve a cabo la Camara.

(e) Recibir, investigar y resolver cualquier controversia relacionada con el proceso de
votacion, que se someta a su consideracion por cualquier candidato o socio
interesado.

® Notificar a los candidatos o socios interesados, a través de los medios mas rapidos y

confiables, los acuerdos y determinacion que les afecten.
(2) Elevar cualquier peticion al Comité Ejecutivo o a la Junta de Directores, separada o
concurrentemente, para que interpreten o aclaren el alcance o intencion de cualquier

de estas Regla.

(h) Certificar a la Junta de Directores el resultado de cada votacion que dirija.
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(1) Analizar cada votacion que celebre la Camara bajo estas Reglas y presentar sus
conclusiones y recomendaciones a la Junta de Directores.

) Rendir a la Junta de Directores un informe de sus trabajos durante el afo de su
incumbencia.

(k) Realizar las demas funciones dispuestas en el Manual de Procedimientos para los
Trabajos de Comités y en el Reglamento de Comités, que no sean incompatibles con
estas Reglas.

2.3- Reuniones
2.3(a) Ordinarias

El Comité se reunira en sesion ordinaria, cuantas veces sea necesario, en el dia, hora y lugar
que sefiale el Presidente del Comité, en consulta con los demas miembros, y sin necesidad de enviar
convocatoria escrita para ello.

2.3(b) Extraordinarias

También podran celebrar las reuniones extraordinarias que sean necesarias a peticion de dos
(2) de sus miembros, o a iniciativa o instancia del Presidente del Comité, en cuyo caso se emitird
convocatoria escrita, especificando los asuntos a tratarse.

24- Quérum

En las reuniones debidamente convocadas del Comité, el Presidente y los miembros
presentes constituiran quérum.

2.5- Mociones

Toda mocioén que presente cualesquiera de sus miembros a la consideracion del Comité se
sometera de inmediato a discusion y votacion, sin que tenga que ser secundada.

2.6 - Acuerdos

Los asuntos que debe aprobar el Comité se decidirdn por mayoria de sus miembros
presentes al momento de la votacion. Cuando exista un empate, el Presidente del Comité decidird el
asunto en cuestion.

El Comité deberd resolver todo asunto ante su consideracién en un término no mayor de
treinta (30) dias, excepto durante los quince (15) dias anteriores a una votacion que deberd
resolverlo no mas tarde del dia siguiente al que sea sometido o en que advenga en conocimiento del
asunto en cuestion. En este tltimo caso el Comité podra adoptar su resolucion mediante referendo
telefonico si ello fuese necesario.
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El Comité no tendré autoridad para adoptar acuerdos cuyo efecto sea dilatar o suspender un
proceso de votacion debidamente convocado de acuerdo con los Estatutos.

2.7 - Reconsideracion de Acuerdos

Cualquier candidato o parte afectada por un acuerdo o determinacion del Comité podra
solicitar su reconsideracion, dentro de los dos (2) dias siguientes a que advenga en conocimiento del
mismo. Si la reconsideracion es presentada con anterioridad a los cinco (5) dias de la fecha
sefialada para las votaciones, el Comité tendra dos (2) dias para resolver la misma. Si dicha
reconsideracion se presentare dentro de uno a cinco dias antes de las votaciones, el Comité tendra
no mas de cinco (5) horas para resolver y notificar la misma, pudiendo en este caso el Comité
adoptar su resolucion por via de referendo telefonico.

REGLA IIT
REGISTRO DE SOCIOS

3.1- Registro de Socios

La Camara mantendra un registro de socios que cumplan con todos los requisitos para
ejercer el derecho al voto. Dicho registro debera organizarse de forma tal que permita obtener y
verificar sin dificultad cualquier informacion de cada socio que sea necesaria para los fines de estas
Reglas.

El Presidente, en consulta con el Vicepresidente Ejecutivo determinara administrativamente
los datos de los socios que debe incluir el Registro de Socios. Sélo podran excluirse del Registro de
Socios, los miembros de la Camara que no cumplan con los requisitos y condiciones establecidos en
los Estatutos.

3.2- Actualizacion del Registro de Socios

Con anterioridad a la celebracion de una Asamblea o Referéndum, se actualizara el Registro
de Socios de la Camara, a los fines de:

3.2(a) excluir los socios que no cumplen con los requisitos establecidos;

3.2(b) incluir los socios que se inicien desde la fecha de la revision anterior del
registro de socios;

3.2(¢c) corregir y actualizar la informacion necesaria sobre los socios para fines de
votacion;
3.2(d) asegurarse que la formacion y orden del registro estd de acuerdo con las

guias que emita el Comité Ejecutivo o la Junta de Directores.
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3.3- Registro Final de Socios

Se preparard un Registro Final de los socios calificados para votar, tomando como base el
Registro de Socios después de revisado, actualizado y corregido. La lista final se organizara en
riguroso orden alfabético y deberd incluir:

3.3(a) el nombre completo del socio;

3.3(b) representante autorizado para votar a nombre del mismo cuando el socio sea
una empresa o una entidad afiliada;

3.3(c) el nimero de tarjeta de socio;
3.3(d) su direccion y teléfono; y
3.3(e) cualquier otra circunstancia que determine el Comité de Votaciones para

identificar al socio.

El Registro Final de Socios debera estar preparado por lo menos con cuarenta y cinco (45)
dias de antelacion a la fecha de la votacion.

3.4- Copia del Registro Final
La Camara proveerd a cada candidato oficial, libre de costo, una copia del Registro Final de
Socios, no mas tarde de los cuarenta y cinco (45) dias anteriores a cualquier votacion que se celebre

de acuerdo con estas Reglas.

El Registro Final de socios se entregara a cada candidato o a su representante autorizado,
mediante acuse de recibo en el cual conste el nombre completo de quien la recibe.

Los candidatos podran obtener hasta un maximo de tres (3) copias adicionales de la lista
final de socios, previo el pago de un cargo razonable a ser determinado por el Vicepresidente
Ejecutivo.

3.5- Uso Restringido del Registro

Los candidatos usarén el registro final de socios de la Camara para fines de su campaia
unicamente y no podran transferirlo ni cederlo en cualquier forma a ninguna otra persona natural o
juridica o entidad de otra naturaleza para un fin distinto al antes establecido.

Todo candidato que incumpla lo antes dispuesto se considerara incurso en conducta antiética
y podra ser sancionado por la Junta de Directores a tono con las disposiciones del Codigo de Etica 'y
de los Estatutos de la Camara.

3.6 - Solicitud de Exclusion de Socio

Cualquier candidato, socio o persona interesada podra solicitar al Comité de Votaciones que
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excluya de la lista final de votacion a cualquier socio, si tiene conocimiento personal de que no
cumple con los requisitos y condiciones establecidos en los Estatutos para votar. En tales casos el
Comité de Votaciones pasard juicio sobre la solicitud y luego de darle una oportunidad a la parte
querellada de ser oida, adoptard la resolucion que estime pertinente, la cual serd final y firme.

PARTE IV
CANDIDATOS

4.1 - Requisitos de Candidatos

Los requisitos y condiciones para presentarse como aspirante a candidato para un puesto de
eleccion en la Camara, son los mismos establecidos en los Estatutos.

4.2 - Nominacion de Candidatos

La nominacion de candidatos se regird por los Estatutos y el Comité de Votaciones
colaborara con el Comité de Nominaciones en cuanto a la interpretacion y aplicacion de los mismos.

4.3 - Lista de Candidatos Nominados

La Junta de Directores de la Camara dard a conocer, a la mayor brevedad posible, la lista
final de los socios nominados oficialmente como candidatos para cualquier puesto de eleccion en la
Cémara.

En caso de votaciones para cubrir la vacante de Presidente Electo, la Junta de Directores
dara a conocer la lista, en orden alfabético, de los socios nominados oficialmente para dicho puesto,
junto con la convocatoria a la Asamblea Extraordinaria que se celebre para elegir al sucesor, no mas
tarde de 20 dias anteriores a la fecha de celebracion de dicha Asamblea.

4.4 - Notificacion a Candidatos

El Secretario de la Junta de Directores notificard a todo aspirante a Presidente Electo y
Director de la Camara los nombres de los candidatos a tono con la lista final oficial.

Dicha notificacion se hard por escrito inmediatamente después de la reunion en que la Junta
de Directores apruebe la lista final de candidatos.

4.5- Candidatura Vacante

Los candidatos oficiales podran renunciar a la nominaciéon mediante carta al Presidente de la
Camara con copia al Comité de Votaciones. Este no sera sustituido por otro candidato, a menos que
fuese el inico nominado para el puesto electivo, en cuyo caso el Presidente de la Camara convocara
de inmediato al Comité de Nominaciones para nominar un nuevo candidato, siguiendo las normas
de los Estatutos.
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4.6 - Descalificacion de Candidato

La Junta de Directores podra descalificar a cualquier candidato nominado oficialmente por
las siguientes causas:

4.6(a) No cumpla con los requisitos y condiciones establecidos en los Estatutos
para ocupar el puesto que aspira.

4.6(b) Incurre en cualquier violacion al Cédigo de Etica que lo inhabilite para
ocupar un puesto electivo en la Camara.

Toda peticion de descalificacion de un candidato se presentard al Comité Ejecutivo si se
tratase de una posible violacion a la Regla 4.6(a); y al Comité de Etica si se tratase de una posible
violacion a la Regla 4.6(b). En cualesquiera de los casos el Comité correspondiente, luego de
evaluar toda la informacion pertinente, y luego de escuchar a las partes o darle una oportunidad
razonable para ello, emitird una decision que podria incluir entre otras, el archivo de la querella, la
censura al candidato querellado, o la descalificacion como candidato para la eleccion de que se trate.
La determinacion del Comité correspondiente serd final y firme.

4.7- Publicacion Especial

La Camara disenara, producird y enviard a todos sus socios una publicacion especial de
Candidatos que incluya una resefa biografica, en orden alfabético, y retrato de cada socio nominado
oficialmente como candidato a Presidente Electo o a Director.

La biografia de cada candidato incluira datos sobre las actividades empresariales en que se
envuelve y se ha desenvuelto en el pasado, incluyendo la colaboracion que le ha brindado a la

Camara de Comercio, utilizando para ello un texto objetivo.

Cada candidato o su representante tendré derecho a examinar el texto, formato y disefio o
arte de dicha resefia.

Dicha publicacion especial se enviara a los socios antes de cada Asamblea.

4.8 - Prerrogativas de los Candidatos

Todos los aspirantes y candidatos oficiales tendran derecho a:

4.8(a) Ser oido por el Comité de Votaciones, la Junta de Directores, el Comité
Ejecutivo y cualquier otro organismo o funcionario de la Camara sobre

cualquier asunto relacionado con las reglas y procedimientos de la votacion.

4.8(b) A obtener copia de todo documento que también esté accesible a los demas
candidatos al mismo puesto electivo.
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4.8(¢c) A una (1) copia de la lista final de socios, libre de costo y a por lo menos tres
(3) copias adicionales, previo el pago de un cargo razonable a ser
determinado por el Vicepresidente Ejecutivo.

4.8(d) Ser notificado con suficiente diligencia de toda decision y resolucion de la
Junta de Directores, del Comité Ejecutivo, Comité de Votaciones y Comité
de Etica que le afecte.

4.8(e) A que no se discrimine en su contra en las publicaciones, pronunciamientos
y demas actividades de la Camara.

Cualquier candidato al que se le nieguen estas prerrogativas, podré reclamarlas por escrito
ante la Junta de Directores de la Camara, quien debera actuar sobre dicho reclamo inmediatamente,
a fin de garantizarle su disfrute en igualdad de condiciones que a los demas candidatos.

REGLA V
CAMPANAS

5.1- Guias de Campaiia

La Junta de Directores de la Camara podra aprobar guias de campafias con el proposito de
desalentar los excesos promocionales durante las campafias para la eleccion de candidatos a puestos
electivos en la institucion sin diluir innecesariamente el ambiente competitivo de sus Asambleas.

5.2- Propositos de las Guias de Campaiia

Las Guias de Campafia respetaran el derecho de cada candidato a la libre expresion y a su
libre determinacion en cuanto a las actividades que desempefie. Su proposito es fomentar el respeto,
consideracion personal, la cordialidad y cortesia entre los candidatos y sus simpatizantes, asi como
fidelidad y claridad en sus pronunciamientos.

5.2(a) Las guias de campana estableceran parametros para que las mismas:
@i Se lleven a cabo con respeto al oponente, su familia y simpatizantes.

(ii) Se centren en las cualidades, aptitudes, preparacion y experiencia del
candidato para ejercer bien el puesto electivo que aspira.

(iii) No empleen material o pronunciamientos oficiales de la Camara como si
fueran propios o de forma tal que puedan interpretarse como que la Camara,
su Junta de Directores, Comité¢ Ejecutivo, Comité de Votaciones, oficiales
administrativos u otro organismo lo favorece sobre cualquier otro candidato.
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5.3- Consecuencias del Incumplimiento con las Guias de Campafia

Todo aspirante a candidato, candidato oficial, sus directores u oficiales de campafa y
simpatizantes que no cumplan las Guias de Campaia podra ser descalificado como aspirante a
candidato o candidato oficial, segun sea el caso.

Las quejas por violaciones a las Guias de Campaiia se radicardn, consideraran y resolveran
segun dispongan dichas Guias y el Cédigo de Etica de la Camara y en las propias Guias.

5.4 - Publicidad de Guias de Campaiia

El Vicepresidente Ejecutivo de la Camara enviara a todo aspirante o candidato oficial, una
copia de las Guias de Campana. Estas se enviardn a los aspirantes o candidatos por correo regular a
la direccion del aspirante o candidato oficial que aparezca en el Registro de Socios de la Camara o
telefacsimil.

5.5- Prohibiciones

5.5(a) Los Comités de la Camara no podran tener como recurso ni conceder tiempo
a un candidato a puesto electivo o aspirante para que participe o se exprese
en cualquier seminario o actividad del mismo, a menos que ofrezca una
oportunidad igual a los otros candidatos para el mismo puesto electivo.

5.5(b) Los candidatos ni sus directores de campafia podran ser miembros de un
Comité o Sub-Comité encargado de planificar, organizar, dirigir o llevar a
cabo cualquier actividad de la Asamblea Ordinaria o Extraordinaria en que
vayan a celebrarse las votaciones.

5.5(c) Los candidatos no podran ejercer influencia indebida sobre los miembros de
la Junta de Directores, del Comité Ejecutivo ni sobre oficial o empleado de
la Camara para que le provea informacion u otra ventaja o consideracion
especial que no esté accesible a los demds candidatos en igualdad de
condiciones o para que le favorezca o conceda ventaja por sobre éstos en
cualquier decision o accion.

5.5(d) Se prohibe el uso de la propiedad mueble e inmueble, asi como el empleo del
personal y demads recursos de la Camara para fines de campafia a favor o en
contra de cualquier aspirante a candidato o candidata oficial. El Presidente,
los miembros de la Junta de Directores, asi como el Vicepresidente Ejecutivo
estardn sujetos a las presentes normas y tendran el deber afirmativo de velar
por el estricto cumplimiento de las mismas.

5.5(e) Conducta de Empleados - Ningun empleado de la Camara podra, directa o
indirectamente, aconsejar o instar a ningun socio de la Camara que vote o
que contribuya en cualquier forma con la campafia de un aspirante o
candidato oficial.
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REGLA VI
PROCEDIMIENTOS ANTERIORES A LAS VOTACIONES

6.1 - Sistema de Votacion

La seleccion de los oficiales electivos de la Camara se hard por votacion secreta, mediante el
uso de papeletas o de cualquier sistema mecanizado que apruebe la Junta de Directores.

La Junta de Directores, con el asesoramiento del Comité de Votaciones y de cualquier otro
recurso externo que estime necesario, se asegurara de que el sistema de votacion a usarse en cada
votacion que celebre la Camara de acuerdo con estas Reglas, ya sea mediante papeleta o sistema
mecanizado, garantice la pureza del proceso de votacion en todas las etapas que comprenda el
mismo. El sistema que se seleccione debera contener todas las garantias necesarias para asegurar la
pureza del proceso de votacion en todas las etapas que comprenda el mismo.

6.2 - Sistemas y Papeletas de Votacion

Con miras a lograr un sistema de votaciones agil y moderno, la Junta de Directores podra
establecer un sistema de votacion mecanizado o utilizando los medios electronicos més avanzados
disponibles, siempre y cuando que el material de votacion, incluyendo las papeletas de votacion
para cada puesto electivo, sean uniformes o iguales en tamatfio, color, forma, linea disefio y material,
asi como en cuanto al cuadrante que corresponda a cada candidato.

6.2(a) Podra usarse una papeleta o pagina, segin sea el caso, para cada puesto
electo a votarse o incluirlos todos en una sola papeleta. En este tltimo caso
se incluiran primero los candidatos a Presidente Electo seguidos de los
candidatos a Directores en representacion de empresas o individuales y luego
los representantes de las Asociaciones Afiliadas y asi sucesivamente, hasta
completar todos los puestos sujetos a votacion.

6.2(b) Cuando la votacion sea mediante un sistema mecanizado o sistema
electronico, se aplicaran los criterios antes establecidos que sean posibles de
acuerdo con las maquinas de votacioén que se usen, o el Comité adoptara las
medidas de uniformidad y equidad necesarias para garantizar la pureza de
todo el procedimiento de votacion y escrutinio.

6.3- Material de Votacion

El Comité de Votaciones determinard y aprobard el material de votacion a usarse en cada
Asamblea o Referendo.

El Vicepresidente Ejecutivo serd responsable de ordenar y supervisar su produccion,
preparacion y empaque, con la mayor seguridad para evitar la contaminacion o alteracion de
cualquier lista, formulario, cinta, disco, documento o instrumento de cualquier naturaleza a usarse
en la votacion.
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El Vicepresidente Ejecutivo, o su delegado autorizado, custodiard y mantendra todo el
material de votacion en un lugar seguro, hasta el momento de entregarlo al Comité Votaciones.

6.4 - Periodo de Votacion

La Junta de Directores fijara el periodo de votacion mediante Resolucion. Esta Resolucion
se notificard a todos los socios de la Cdmara oportunamente.

6.4(a) Reduccion del Periodo de Votacion

El periodo de votacion no podra reducirse excepto cuando surja una emergencia o por causa
mayor debidamente fundada, segiin determinacion del Comité de Votaciones. En ese caso, el
Comité de Votaciones levantard un acta, en la cual consten los hechos que precipiten la reduccion
del periodo de votaciones.

6.4(b) Posponer el Inicio de Votacion

Tampoco podra dilatarse el inicio de una votacion oficialmente pautada para comenzar a una
hora determinada, excepto cuando:

@) Ocurra cualquier situacién de emergencia que obligue a dilatar su inicio o a
interrumpirla momentaneamente para proteger la pureza de los
procedimientos o la seguridad de los socios votantes.

(ii) El Comité de Votaciones tenga que reunirse para atender cualquier situacion
imprevista o controversia relacionada con la votacion y se tenga que
posponer el inicio de las votaciones o interrumpir las mismas, hasta que se
solucione la situacion.

REGLA VII
VOTACIONES POR CORREO

7.1- Los socios tendran la alternativa de emitir su voto por correo. Para ello recibirdn el
siguiente material a su direccion postal, dirigido a nombre del socio principal de la empresa segliin
aparecen en los registros de la Camara de Comercio de Puerto Rico. El material de votacion se
enviard en un sobre identificado como “Material para Votacion”.

7.2 - El material para votacion por correo incluira lo siguiente:

7.2(1) Papeleta oficial de votacion con el nombre y nimero de cada uno de los
candidatos
7.2(2) Sobre identificado como “Papeleta Oficial”

7.2(3) Sobre predirigido y prefranqueado identificado como “Voto por Correo”
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Tarjeta para indicar el nombre, nimero de socio que esta ejerciendo el voto y
espacio para incluir su firma personal acostumbrada. Esta tarjeta se
identifica como “Hoja de Validacion del Voto”

7.3- Procedimiento de envio del material de votacion

7.3(1)

7.3Q2)

Cuarenta y cinco (45) dias antes de la Asamblea Anual se enviard la
papeleta oficial, el sobre identificado “Papeleta Oficial” el sobre
identificado como “Voto por Correo” y la hoja de validacion del voto a
los socios segun el Registro de Socios Autorizados a Votar por Correo

El Material de Votacidon se enviard en un sobre identificado como
“Material para Votacion” y serd enviado a nombre del socio y a la
direccion que aparezca en el Registro de Socios Autorizados a Votar por
Correo

74 Procedimiento a Seguir Para Votar por Correo:

El socio que opte por votar por correo utilizard la papeleta oficial para hacer
su seleccion de candidatos.

Después de votar, colocara la papeleta oficial dentro del sobre identificado
como “Papeleta Oficial” y lo sellara.

El sobre debera proteger la secretividad de la papeleta.
El socio colocara el sobre sellado y la tarjeta identificada como “Hoja de

Validacion del Voto” con el nombre, nimero de socio y su firma dentro del
sobre identificado como “Voto por Correo” y sellara el mismo.

En el area del remitente de este sobre, el socio pondra su nombre y apellido
en letra de molde, su numero de socio, el nombre y direccion de la empresa
que representa y su firma.

Por ultimo, el socio enviara este sobre por correo.

So6lo se contaran validamente aquellos votos que lleguen por correo a la
institucion y que tengan el matasello del correo que se usara como base para
determinar si el voto se emitid dentro del tiempo establecido. Lo anterior
significa que no se permitirdn papeletas entregadas por mensajeros o
personalmente en las oficinas de la Institucion.

Los socios que utilicen la opcion de voto por correo, tendran hasta diez (10)
dias antes de la fecha en que se lleve a cabo la Asamblea Anual de Socios.

7.5- Cada socio, que esté al dia en el pago de sus cuotas al momento de validarse su voto
tendra derecho a votar de la siguiente manera:
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Por un (1) candidato a Presidente Electo
Hasta un méximo de seis (6) candidatos a Directores.

Hasta un méximo de seis (6) representantes de Asociaciones Afiliadas.

7.6 - Procedimiento para el recibo de los votos emitidos por correo:

7.6(1)

7.6Q2)

7.6(3)

7.6(4)

7.6(5)

7.6(6)

7.6(7)

Recibo de votos por correo

Todos los sobres identificados como “Voto por Correo” recibidos seran
depositados en una urna identificada como “Votos Recibidos”.

Los miembros del Comité de Votaciones abriran esta urna en cuatro
ocasiones: treinta y cinco (35), veinticinco (25), quince (15) y ocho (8)
dias antes de la Asamblea Anual.

Los miembros del Comité de Votaciones prepararan una lista de los sobres
recibidos y depositados que se encuentren en la urna de VOTOS
RECIBIDOS. La lista debera ser fechada y firmada por los miembros del
Comité de Votaciones presentes, y se indicard la hora en que se firmo.
Luego de preparar dicha lista, y durante el mismo dia, se procederd a
verificar si el socio que envio su voto esta al dia en el pago de su cuota y
en efecto estd autorizado por su empresa a votar, y se realizard cualquier
otro proceso de validacion del voto que sea necesario.

Los votos de los socios que sean validados por el Comité de Votaciones
pasaran a una urna identificada como “VOTOS VALIDADOS”, mientras
que los demads votos, pasaran a una urna identificada como “VOTOS NO
VALIDADOS”.

La urna de VOTOS NO VALIDADOS se abrira en dos ocasiones: quince
(15) y ocho (8) dias antes de la Asamblea Anual para verificar si hay votos
de socios que hayan pagado su cuota o subsanado el problema que
impedia validar el voto.

En el portal electronico (“Web Site”) de la Camara se publicaran
periddicamente dos listas: (a) los nombres de las empresas y nimero de
socios cuyos votos han sido debidamente validados, y (b) los nlimeros de
los socios cuyos votos no han sido validados. Sera responsabilidad del
socio, examinar el “Web Site” de la Camara, para verificar si su voto ha
sido debidamente validado. Los socios cuyos votos no hayan sido
validados por falta de pago de cuota y/o por cualquier otra falta
subsanable, tendran hasta diez (10) dias antes de la Asamblea Anual para
ir a la Camara a pagar su cuota y/o subsanar la falta, y asi reclamar que su
voto cuente.
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7.7- Conteo de Votos recibidos por correo:

7.7(1) Los votos recibidos por correo y debidamente validados por el Comité de
Votaciones seran contados junto con los votos emitidos personalmente.

7.7(2) El conteo de los votos se llevara a cabo el dia de la Asamblea Anual.

REGLA VIII
VOTACIONES EN PERSONA

8.1- Para ejercer el voto en persona se ha separado el viernes de la Convencion de
Socios, donde se celebre la misma.

8.2 Registro de Votantes

El dia de las votaciones, el Comité de Votaciones se constituird en el lugar previamente
determinado. Antes de comenzar el proceso de votacion, el Comité se asegurara de que el lugar es
accesible a socios con impedimentos fisicos y otras limitaciones de movilidad.

Cada socio debera registrarse para votar ante el Comité y refrendar su tarjeta de socio.
8.3- Mesas de Votacion

El dia de las votaciones los socios tendran acceso a un salon adecuado que incluya mesas de
votacion donde el socio pueda ejercer su derecho al voto libre y secreto sin presiones de clase
alguna. No se permitird ningun tipo de promocion o de campaiia en el area de las votaciones ni en
lugares proximos que puedan afectar el proceso de votacion, segin determine el Comité de
Votaciones.

El 4rea donde ubiquen las mesas de votacion estard custodiada en todo momento por los
miembros del Comité de Votaciones y por un representante de cada uno de los candidatos al puesto
de Presidente Electo. Dichos representantes en ningin momento podran comunicarse con los
votantes o interferir con el proceso de votacion.

El Comité de Votaciones serad el custodio del registro final de socios a utilizarse, de las
papeletas o maquinas de registro de tarjetas y votacion en caso de un sistema mecanizado o
electronico de votacion.

8.4- Organizacion del Material de Votacion

El Presidente del Comité de Votaciones abrird el paquete del material de votacion en
presencia de los miembros restantes del Comité, todos los cuales firmardn la copia de hoja de
inventario del contenido del mismo, después del correspondiente conteo y examen. Si faltare algin
formulario, hoja o articulo, se informaréa de inmediato al Presidente del Comité de Votaciones, quien
realizard las gestiones necesarias para obtenerlo o sustituirlo por cualquier otro similar que cumpla
el mismo fin.
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Las papeletas de votacion incluiran al dorso, en la parte superior izquierda, las iniciales de
no menos de dos (2) miembros del Comité.

8.5- Votaciones

Todo socio calificado para votar deberd presentarse en el salon de votaciones, dentro del
horario fijado para éstas, mostrar la tarjeta de votacion y el talon refrendandola expedido por el
Comité de Votaciones.

En el proceso de votacion se dard preferencia a aquellos socios con limitaciones de
movilidad o que se encuentren en condiciones especiales que justifique dicha preferencia sobre los
demas socios que estén en fila esperando su turno para votar.

El socio marcarad la papeleta, la doblard y la depositard en la urna dispuesta para ello.
Después de votar, el socio saldra del salén de votacion inmediatamente, sin expresar la forma en
que voto, ni hacer campana a favor o en contra de ningun candidato.

REGLA IX
ESCRUTINIO

9.1 - Requisitos para Realizar el Escrutinio

El escrutinio de los votos emitidos para puestos electivos, no podrd hacerse en el mismo
sitio donde se estén desarrollando otros trabajos de la Asamblea.

9.1(a) Sélo estaran presentes los miembros del Comité de Votaciones y un
representante por cada Candidato a Presidente Electo.

9.1(b Después que el Presidente del Comité de Votaciones declare abierto el
pucs q
escrutinio, no podrd interrumpirse ni suspenderse excepto por causa mayor.

9.1(¢c) Designacion de Observadores:

Los candidatos a la posicion de Presidente Electo podran designar un
representante en calidad de observador con acceso al salon de votacion. El
nombre de dicho representante debera ser notificado al Presidente del
Comité de Votaciones con antelacion al inicio del proceso. Los
representantes de los candidatos a Presidente Electo no podran interferir de
ningin modo, directa o indirectamente, con el proceso de votacion y
aceptaran las instrucciones que dictamine el Presidente del Comité Cualquier
observacion o planteamiento que tenga que hacer un representante de los
candidatos a Presidente Electo lo hard dirigiéndose en forma cortés al
Presidente del Comité de Votaciones y en ningiin momento podré adoptar
una conducta que pueda afectar los trabajos del Comité. En ese caso, el
Comité podra excluir a dicho representante del salén de votacion y escrutinio
y dicha determinacion serd final y firme.
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Ningin miembro del Comité de Votaciones, ni los representantes de los
candidatos a Presidente Electo podran salir del salon después de comenzado
el escrutinio, ni dar o trasmitir informacion sobre el progreso del mismo a
ninguna persona.

9.2 - Escrutinio

El Presidente del Comité de Votaciones abrira las urnas, sacara todas las papeletas, las
depositara sobre la mesa y mostrara las urnas vacias a los demas miembros del Comité para que se
aseguren que estd completamente vacia.

9.2(a)

9.2(b)

9.2(c)

9.2(d)

9.2(e)

Se contaran y cotejara que el numero de papeletas en ninglin caso sea mayor
que el numero de votantes debidamente registrados y certificados como
electores elegibles.

Se abrird cada papeleta, se observara si tiene las iniciales de los miembros
del Comité de Votaciones y se clasificaran en papeletas validas, dafiadas,
nulas y en blanco.

@) Se considerara papeleta dafiada toda aquella que contenga palabras,
dibujos o marcas ofensivas.

(i) Sera nula toda papeleta o aquella seccion de ésta votada por maés de
los candidatos que deban elegirse para un mismo cargo o marcada de
forma tal que no sea posible determinar el candidato a favor del cual
se voto.

Se contardn separadamente las papeletas dafiadas y nulas y el total de éstas
se anotara en el encasillado correspondiente del formulario del informe de
escrutinio.

Las papeletas validas se separaran y procedera a adjudicarlas al candidato o
candidatos a favor del cual se haya emitido el voto. El total de votos
emitidos para cada candidato se anotara en el encasillado correspondiente del
formulario del informe de escrutinio. El Comité tendrd discrecion para
ajustar este procedimiento al sistema que se haya utilizado para votacion,
haciendo los ajustes necesarios en caso de que el sistema de votacion hubiese
sido mecanico o electronico.

Se hard un cuadre final del total de papeletas sacadas de la urna, con los
totales de papeletas dafiadas, nulas y validas y con el total de marcas de
cotejo en el Registro de Socios.
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9.3- Recuento

El Comité de Votaciones, hard un recuento de votos inmediatamente después del primer
escrutinio en caso de que surja un empate entre candidatos para corroborar ese resultado antes de
someterse el informe final al Presidente de la Camara.

9.4 - Empate

Cuando el Comité de Votaciones certifique un empate en la votacion para Presidente Electo
aplicard lo dispuesto en los Estatutos y el nuevo proceso de votacion se llevara a cabo de acuerdo
con estas Reglas.

Cuando el empate sea para un cargo de Director se declararan electos ambos candidatos, si
quedasen plazas vacantes de Director para cada uno. De no ser asi, la Junta de Directores entrante,
en su primera reunion ordinaria decidird el empate, mediante voto secreto.

9.5- Informe

El Comité de Votaciones rendird un informe breve sobre el resultado de las votaciones al
Presidente de la Camara, inmediatamente después de terminado el escrutinio.

Con posterioridad a la fecha de las votaciones, el Comité podré rendir un informe detallado
al Presidente de la Camara sobre los aspectos mas relevantes del proceso, incluyendo la
certificacion de los candidatos electos. Dicho informe podrd incluir sus observaciones y
recomendaciones sobre las normas y guias que deban modificarse o eliminarse y cualquier otra
medida conveniente para que todo proceso de votacion de la Camara sea rapido, facil, transparente y
equitativo.

REGLA X
DISPOSICIONES FINALES

10.1 - Vigencia

Estas Reglas empezaran a regir inmediatamente después de su aprobacion por la Junta de
Directores.
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