Macarena Gil Gandia - Es licenciada en la disciplina de Psicologia por la Junta Examinadora de Psicélogos
desde el aino 2002. Ha estado activa en el campo de la Psicologia Industrial Organizacional hace mas de 14
aflos. Posee una experiencia combinada en el campo del Desarrollo Organizacional y Recursos Humanos
en Puerto Rico y en mas de 12 paises del sur y centro América. Ha trabajado para varias industrias tales
como: farmacéuticas, tecnologia, automotriz, publicidad digital, educacion y salud entre otras.

Apasionada por el comportamiento organizacional, el afho pasado fundé su compaiia cuyo nombre es
“Flow”, dirigida al desarrollo de programas desde una perspectiva de la psicologia organizacional positiva,
la cual brinda servicios tales como: Diagndstico Organizacional, Transformacion Cultural, Estrategias de
Manejo de Cambio, Disefio de Espacios Colaborativos y Programas de Efectividad Organizacional.

Macarena ha sido invitada como “speaker” para diferentes asociaciones y conferencias entre ellas: “H3 Tech Conference”,
Asociaciéon de Industriales, Cdmara de Comercio, PIA - Innovation Summit y el Colegio de Ingenieros y Agrimensores entre
otras.

Esta certificada en “Desarrollo de Organizaciones Psicolégicamente Saludables”; “Master GMP Trainer” y adiestrada en cursos

n

como “Situational Coaching”, “Change Management”, “Human Error Reduction” y “Six Sigma-Green Belt”, entre otros.

Colabora con diferentes empresas “Start-ups” puertorriquefias en el desarrollo de su estrategia para guiarlos desde sus
cimientos como compafiia.

Es miembro activo de la asociacion de Psicdlogos de Puerto Rico y de varias asociaciones dedicadas a potenciar a la mujer
profesional en el mundo laboral y empresarial como lo es “Ellevate” y “Women Empowered”. Trabaja como voluntaria
brindando “coaching” y ayuda a mujeres y familiares que enfrentan la enfermedad de cancer de seno.



