
Aspectos Prácticos en el Manejo de 
Reclamos del Discrimen por Orientación 
Sexual y Género en el Empleo
	 •	 Lcda. Carmen Rosa Juarbe Montijo
		  Bufete Fiddler, González & Rodríguez, P.S.C.

“The W Report: Facts & Figures of Women 
in Business”
	 •	 Frances Ríos, Experta en Comunicaciones y creadora del 	
	 	 programa:  Women Who Lead

Acomodo Razonable en el Empleo: 
Viendo Más Allá de la Discapacidad 
	 •	 Sr. William Sánchez, Director de la Oficina Local 	 	
	 	 de Equal Employment Opportunity Comission 	 	
	 	 (EEOC) en Puerto Rico
	 •	 Sra. Lucelly Medeiros, Psicóloga Industrial 		 	
	 	 y Gerente de Relaciones Corporativas del 	 	 	
	 	 Programa de Adiestramiento y Capacitación 
	 	 en el Empleo (ACE) 

Cómo Reforzar la Política de FMLA para 
Controlar y/o Evitar el Abuso de 
la Licencia Familiar y Médica
	 •	 Lcda. Rosa Méndez Santoni
	 	 Bufete Fiddler, González & Rodríguez, P.S.C.                                

Enfoques Prácticos de la Doctrina de 
Hostigamiento Sexual en el Empleo 
	 •	 Lcdo. Víctor Rivera Hernández, Presidente del 
	 	 Grupo Erantonio & Asociados, Corp. y Ex Secretario del 	
	 	 Departamento del Trabajo y Recursos Humanos de 	 	
	 	 Puerto Rico  

Efectos del ObamaCare sobre los Planes 
Médicos Ofrecidos por los Patronos en 
Puerto Rico 
	 •	 Lcdo. Edgardo Barreto Pagán
	 	 Bufete Fiddler, González & Rodríguez, P.S.C.

Desarrollos Recientes en el Campo Laboral 
	 •	 Lcdo. Daniel Brown Sáenz, Bufete Fiddler, González & 		
	 	 Rodríguez, P.S.C. y Presidente del Comité de Recursos 		
	 	 Humanos y Asuntos Laborales, Cámara de Comercio de 	
	 	 Puerto Rico  
	 •	 Lcda. María Teresa Aguilar Pérez, Bufete Fiddler, González 	
	 	 & Rodríguez, P.S.C. e Integrante del Comité de 	 	
	 	 Recursos Humanos y Asuntos Laborales,
	 	 Cámara de Comercio de Puerto Rico 
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Círculo Centenario de Benefactores Empresariales

VISITA  www.camarapr.org	 	
LLAMA  787-721-6060, Ext. 2241

®

Puerto Rico

TM

Jueves, 24 de abril de 2014 
Hotel Condado Plaza Hilton
Registro: 8:00 a.m. - 8:30 a.m. 
Seminario: 8:30 a.m. - 5:00 p.m.
Inversión:  Socios: $150 | No Socios: $175

Se requiere registro previo.  Accede aquí la hoja 
de registro: http://qrs.ly/a83z27e

* Incluye: Material Educativo, Desayuno Continental, Coffee Break y Almuerzo. 
Aceptamos Mastercard,  VISA, American Express y cheques.   Se cobrará el costo 
total de la actividad si la cancelación no es notificada por escrito con 48 horas 
laborables de antelación a la celebración de la actividad. Nuestras horas de oficina 
son de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Abogados, Administradores y
Profesionales de Recursos Humanos...

Presentado por el Comité de Recursos Humanos y Laboral de la Cámara de Comercio de Puerto Rico

SEMINARIO 
Participen en nuestro:

Enfoques Prácticos en Derecho Laboral

LABORAL
Temas y Conferenciantes:

https://camarapr.wildapricot.org/Default.aspx?pageId=1669358&eventId=884536&EventViewMode=EventDetails

