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La Cámara de Comercio de Puerto Rico recibió el 2015 con 36 nuevos socios 
que se unieron a la organización multisectorial más representativa del país. 
Fue evidente el ánimo y la disponibilidad de los nuevos miembros de participar 
activamente en los esfuerzos de la institución para fortalecer el sector de 

negocios y promover iniciativas de desarrollo económico. 

El Presidente de la Cámara de Comercio, Ing. José M. Izquierdo Encarnación, destacó 
la importancia de impulsar acciones concretas ante los retos que se presentan para 
los negocios en Puerto Rico, así como dirigir iniciativas que protejan los valores y 
fundamentos de la libre empresa. El ingeniero Izquierdo reconoció a las 36 empresas 
que se han unido a la Institución y han manifestado el compromiso de cumplir con los 
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postulados que rigen a la organización, exhortándolas a ser 
promotoras de un mayor crecimiento y una mejor calidad 
de vida.

En la actividad de Iniciación de Socios, celebrada el 26 
de marzo de 2015, el Vicepresidente de la Cámara de 
Comercio, Edgardo Bigas Valladares, resaltó el trabajo y los 
continuos esfuerzos de integración de los diversos sectores 
para adelantar las metas de sostenibilidad económica,  
además de reiterar el compromiso de seguir ofreciendo 
nuevas opciones de servicio y desarrollo para los socios.

Por su parte, la Presidenta del Comité de Socios, Joanellis 
Fernández, sostuvo que la Iniciación de Socios es uno de 
los eventos más significativos de la Institución, en la cual 
comienza una larga y fructífera relación en defensa del 
progreso social y económico del País, a la vez que destacó 
las funciones de la Cámara de Comercio para ayudar a los 
socios a alcanzar su crecimiento y éxito empresarial.

Sra. Joanellis Fernandez, presidenta del Comité de Socios, durante 
su saludo al público.

Sebastian Hagenmüller, Project Manager, Lufthansa Technik Puerto Rico, LLC; Ing. José M. Izquierdo 
Encarnación, presidente de la CCPR; Richard P. Larkin, Senior Vice President and Director Credit Analysis, 
Herbert J Sims & Co., Inc.; Dra. Gloria Bonilla Santiago; Ing. Raúl Gayá, presidente del E3 Summit 2014; Dr. 
José Vázquez Barquet, presidente electo de la CCPR; Hon. Eduardo Bathia, presidente del Senado de PR y 
Robert McMahon, Editor of Council on Foreign Relations Website, CFR.org

Iniciación de Socios
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Accede el listado completo de los 
iniciados: http:qrs.ly/rv4o1dc

Desde la izquierda: Edgardo Bigas, Vicepresidente Ejecutivo; Ing. José M. 
Izquierdo Encarnación, Presidente de la CCPR; Lcdo. Juan A. Ramos Díaz, 
General Counsel, Best Option Healthcare PR, Inc.; Lcdo. Marcos Cortés, 
Partner, Aponte y Cortés, LLC; Jaime Domínguez, Foreign Trade Manager, 
BASF Agrochemical Productos, BV; Joanellis Fernández, Presidenta del 
Comité de Socios; y el Dr. José E. Vázquez Barquet, Presidente Electo de 
la CCPR.

Desde la izquierda: Edgardo Bigas, Vicepresidente Ejecutivo; Ing. José 
M. Izquierdo Encarnación, Presidente de la CCPR; José J. Cotto Rivera, 
Presidente, JJC Exterminating Corp.; Ilia S. Rodríguez Torres, Dueña, Ilia S. 
Rodríguez Torres Advisors; Edgardo García Torres, Presidente, Energy Sys-
tems of Caribbean; Joanellis Fernández, Presidenta del Comité de Socios; y 
el Dr. José E. Vázquez Barquet, Presidente Electo de la CCPR.

Desde la izquierda: Edgardo Bigas, Vicepresidente Ejecutivo; Ing. José M. 
Izquierdo Encarnación, Presidente de la CCPR; Silvia Morales Mercado, 
Relaciones Públicas; María Elena de la Cruz Echeandía, Presidenta, MEC 
Consulting Service Group, LLC; Giselle Menéndez, Relacionista Pública, 
Job Connection Center, Inc.; Joanellis Fernández, Presidenta del Comité de 
Socios; y el Dr. José E. Vázquez Barquet, Presidente Electo de la CCPR.

Desde la izquierda: Edgardo Bigas, Vicepresidente Ejecutivo; Ing. José 
M. Izquierdo Encarnación, Presidente de la CCPR; Elliot Pacheco, CEO, 
Pharmextra, Inc. d/b/a Farmacia Reyes; Lcda. Norma Iris Alvez, Presidenta 
Fundadora y CEO, Oportunidades PR.com; Erica Candelaria, Presidenta, Pa’l 
Médico; Joanellis Fernández, Presidenta del Comité de Socios; y el Dr. José 
E. Vázquez Barquet, Presidente Electo de la CCPR.

Sebastian Hagenmüller, Project Manager, Lufthansa Technik Puerto Rico, LLC; Ing. José M. Izquierdo 
Encarnación, presidente de la CCPR; Richard P. Larkin, Senior Vice President and Director Credit Analysis, 
Herbert J Sims & Co., Inc.; Dra. Gloria Bonilla Santiago; Ing. Raúl Gayá, presidente del E3 Summit 2014; Dr. 
José Vázquez Barquet, presidente electo de la CCPR; Hon. Eduardo Bathia, presidente del Senado de PR y 
Robert McMahon, Editor of Council on Foreign Relations Website, CFR.org

Iniciación de Socios

http://www.camarapr.org/Izquierdo/NS_Iniciados_26mar2015.pdf
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Iniciación de Socios

Desde la izquierda: Edgardo Bigas, Vicepresidente Ejecutivo; Ing. José M. 
Izquierdo Encarnación, Presidente de la CCPR; Lcda. Diraida Maldonado 
Rivera, Administradora, Servicios Médicos Universitarios, Inc./Hospital 
UPR Dr. Federico Trilla; José E. Pérez Rodríguez, Assistant Vice President, 
Rushmore Loan Management Services, LLC; William Torres, Dueño, Site 
Selection PR; Joanellis Fernández, Presidenta del Comité de Socios; Dr. 
José E. Vázquez Barquet, Presidente Electo de la CCPR; y el Arq. Pablo L. 
Figueroa, Expresidente de la CCPR.

Desde la izquierda: Edgardo Bigas, Vicepresidente Ejecutivo; Ing. José M. 
Izquierdo Encarnación, Presidente de la CCPR; Dr. Roberto J. Gándara, 
Presidente, Tiger Med Corp.; José E. Ledesma Fuentes, CFA-Director Re-
gional Latinoamérica, Swan Global Investment, LLC; Hebé Lugo, Presidenta 
y Fundadora, Strategic Minds, LLC; Niurka Vélez Feliciano, Secretaria de la 
Junta Directiva de la CCPR; Joanellis Fernández, Presidenta del Comité de 
Socios; y el Dr. José E. Vázquez Barquet, Presidente Electo de la CCPR.

Desde la izquierda: Edgardo Bigas, Vicepresidente Ejecutivo; Ing. José M. 
Izquierdo Encarnación, Presidente de la CCPR; Caroline Soto, Directora 
de Recursos Humanos, World Fitness Center, Inc.; Madeline Betancourt, 
Presidenta, Virtual Studios, LLC; Joanellis Fernández, Presidenta del Comité 
de Socios; y el Dr. José E. Vázquez Barquet, Presidente Electo de la CCPR.

Desde la izquierda: Edgardo Bigas, Vicepresidente Ejecutivo; Ing. José M. 
Izquierdo Encarnación, Presidente de la CCPR; Jorge L. Vázquez Fernández, 
Presidente, Aires y Servicios Contratistas Mecánicos, Inc.; Glorimar Ripoll, 
Principal Ejecutiva, Aleberi, Inc.; David Pérez Gamboa, Sales and Marketing 
Manager, AA Waste Management, Inc.; Joanellis Fernández, Presidenta del 
Comité de Socios; y el Dr. José E. Vázquez Barquet, Presidente Electo de la 
CCPR.

Accede el listado completo de los 
iniciados: http:qrs.ly/rv4o1dc

http://www.camarapr.org/Izquierdo/NS_Iniciados_26mar2015.pdf
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P O R :  C R I S T I N A  M É N D E Z

P O R :  N A N C Y  G O N Z Á L E Z

De izquierda a derecha: Dr. José Vázquez Barquet, presidente electo, CCPR; Ing. José M. 
Izquierdo Encarnación, presidente de la CCPR; Hon. Carmen Yulín Cruz Soto, alcaldesa 
del Municipio de San Juan y el Sr. Andrés García Martinó, Administrador de la Ciudad de 
San Juan. Foto inferior izq.: La alcaldesa de San Juan, Hon. Carmen Yulín Cruz Soto junto 
a nuestro presidente, Ing. José Miguel Izquierdo Encarnación, prueba las muestras que 
llevó la compañía Empanadillas Geométricas. Foto inferior derecha: Ing. José M. Izquierdo 
Encarnación, presidente de la CCPR; Hon. Carmen Yulín Cruz Soto, alcaldesa del Municipio 
de San Juan y la Sra. Joanellis Fernández, presidenta del Comité de Socios de la CCPR.

La Cámara de Comercio de Puerto Rico y su Comité 
de Socios continuó de forma exitosa la celebración 
de los Círculos de Negocios Business to Business, 
en esta ocasión en la Terraza de la Alcaldía de San 
Juan, el  25 de marzo de 2015, con el auspicio del 
Municipio Autónomo de San Juan.

Unas 24 empresas utilizaron esta plataforma de 
negocios para presentar sus productos y servicios 
en un ambiente de gran camaradería, en el cual 
estuvieron presentes la Alcaldesa, Hon. Carmen 
Yulín Cruz Soto; el Administrador de la Ciudad de  
San Juan, Sr. Andrés García Martinó; el Presidente 
de la CCPR, Ing. José M. Izquierdo Encarnación, y 
el Dr. José Vázquez Barquet, Presidente Electo de la 
CCPR, entre otros.

La Presidenta del Comité de Socios, Sra. Joanellis 
Fernández reconoció a las empresas participantes y los 
jóvenes emprendedores que presentaron sus iniciativas 
innovadoras, las cuales incluyeron: confección 
de alimentos y piezas artesanales, plataformas 
tecnológicas y soluciones digitales, gerencia de 
proyectos, comunicaciones, supermercados, servicios 
legales, auditoría, seguridad, acondicionamiento 
físico y transportación, entre otros, que se detallan 
a continuación.

Empresas innovadoras 
participan en el Círculo de 
Negocios B2B de San Juan



C á m a r a  e n  a c c i ó n  |  E d i c i ó n  1 0  |  P r e s i d e n c i a  I n g .  J o s é  M i g u e l  I z q u i e r d o  E n c a r n a c i ó n

A c t i v i d a d e s6

Juan J. Díaz
Presidente, TriServe Tech
Diseños de sistemas de computadoras y 
servicios relacionados 
 5  (787) 749-4173
 o www.triserve.com
 7  info@triserve.com
 

Jerónimo Rodríguez Torres, 
Presidente
Jero Management Group, Inc.
Gerencia de proyectos para la industria de 
la construcción
 5  (787) 403-9799
 o www.jeromanagementgroup.com
 7 jeromgi@yahoo.com

Caroline Soto
Directora de Recursos Humanos, 
World Fitness Center, Inc.
Centro de acondicionamiento físico
 5  (787) 703-2285
 o www.worldfitnesspr.com
 7  csoto@worldfitnesspr.com

Dennis Negrón, Gerente de Ventas, 
ADT Puerto Rico, LLC
Erika Torres Matos, Branch 
Manager, ADT Puerto Rico, LLC
Sistemas de seguridad para negocios y 
residencias.
 5  (787) 474-9352
 o www.adt.com
 7  dennisnegron@adt.com

Lcda. Margarita Millán, 
Vicepresidenta y Gerente General, 
Sistema TV
Canal Universitario Ana G. Méndez
 5  (787) 766-2600
 o www.sistematv.com

Sra. Rosana M. Roig
Presidenta
Roma BC, Inc.
Relaciones públicas, comunicaciones 
integradas y organización de convenciones 
y eventos 
 5  (787) 729-8934 
 7  rroig@romabci.com

Sra. Erica Candelaria de Jesús, 
Presidenta
Pa’l Médico
Transportación para personas de edad 
avanzada y con necesidades especiales.
 5  (787) 533-0555
 o www.pal-medico.com
 7  info@pal-medico.com
 

Sra. Naddia López, Commercial 
Account Executive, WorldNet 
Telecommunications, Inc.
Dagmary Padilla, Commercial 
Account Executive, WorldNet 
Telecommunications, Inc.
Servicio telefónico, de voz, internet, 
VoIP, Broadband y consultoría en 
telecomunicaciones 
 5  (787) 706-2600
 o www.worldnetpr.com
 7  nlopez@worldnetpr.com
 
Sr. Phillip Pagán
Gerente de Ventas Google y 
Productos Digitales
Infopaginas.com
Directorio de servicio digital
 5  (787) 625-2160
 o www.infopaginas.com
 7  ppagan@infopaginas.com
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Lcda. Celia Inés Acevedo
Bufete Reichard & Escalera
Servicios legales y consultoría
 5  (787)777-8888
 o www.reichardescalera.com
 7  acevedo@reichardescalera.com 

Sra. María de los Ángeles Rivera, 
Socia
Kevane Grant Thornton LLP 
Servicios de auditoría, impuestos y 
consultoría 
 5  (787)754-1915
 o www.kevane.com
 7  maria.rivera@pr.gt.com 
 

Lcda. Margaret Ramírez
Socia
Ramírez & Báez Law Offices
Servicios legales y notaría
 5  (787)724-6387
 v  Ramírez & Báez Law Offices
 7  mramirez@ramirezbaezlaw.com 

Sra. Janixia Freytes
Dueña, Arte Hilos
Diseño y elaboración de piezas de hilo
 5  (787) 612-5554
 7  janixia_83@yahoo.com

Sr. Francisco Castro
Dueño, HidrOrgánica, Inc.
Kerry A. Rolón
Dueño, HidrOrgánica, Inc.
Siembra y venta de vegetales y especias, 
huertos caseros orgánicos, jardinería 
paisajista y manejo de plantas 
 5  (787) 598-0240, 231-1736
 v  hidrorganica
 7  hidrorganica@outlook.com

Blessy de Jesús, Dueña, Terra Mía
Wanda Irizarry, Dueña, Terra Mía
Confección de productos de comida 
artesanal, pique, chimichurri y jaleas
 5  (787) 233-8358
 v  TerraMiapr
 7  info@terramiapr.com  

Josie Arroyo
Dueña
Postales Bien Cool
Diseno y manufactura de postales con 
frases del diario vivir y mensajes cómicos
 5  (787) 222-0669
 o www.postalesbiencool.com
 7  josie@postalesbiencool.com
   

María del P. Cartagena y Wendalyn 
Crowder
Dueña, Crowder Inc.
Agencia de promociones y mercadeo
 5  (787) 365-0893
 7  gwencrowder@gmail.com

Diana M. Benítez
Dueña
Coupon Services Group
Servicio de facturación de cupones de 
descuento redimidos en las tiendas
 5  (787) 421-0944
 7  sales@caribbeanclearingcenter.com

Carlos Donate
Dueño
CompuMedia iTraining Center
Adiestramiento en programas, productos 
y servicios Apple
 5  (787) 903-9777
 o  www.compumediapr.com
 7  info@compumediapr.com
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Michelle Gratacós
Dueña, Empanadillas Geométricas
Venta de empanadillas en formas 
geométricas
 5  (787) 667-1842
 7  empanadillasgeometricas@gmail.com

Aury Tocuyo
Fundadora, Memeladas Sabrooso
Fred Beder, Mermeladas Sabrooso
Confección de diversos sabores de 
mermeladas
 5  (787) 325-2329
 7  sabrooso@live.com

Bryan Betancourt
Fundador, Dynaction Buyers, LLC
Servicios de logística de transportación y 
origen
 5  (787) 310-8935
 7  bbetancourt@dynactionbuyers.com 

Federico Estremera
Director de Finanzas
SuperMax
Cadena de supermercados
 5  (787) 725-4839
 o  www.supermaxpr.com
 7  festremera@supermaxpr.com

Lcda. Neysha Rodríguez Montalvo, 
Gerente General
Founder Innovat
Soluciones interactivas educativas, 
desarrollo profesional, sistemas de 
proyección y aplicaciones móviles 
 5  (787) 587-6061
 7  neysha.rodriguez@innovatpr.com 

Joanellis Fernández, Presidenta del 
Comité de Socios de la CPCR
Directora de Mercadeo y 
Relaciones Públicas, Iniciativa 
Tecnológica del Noreste - INTENE
Corporación sin fines de lucro para el 
desarrollo económico y social de la región 
noreste, con alianzas estratégicas entre los 
gobiernos municipales, la academia y los 
sectores empresariales
 5 (787) 257-7373
 o www.intenepr.org
 7  joanellisfernandez@yahoo.com

Red Virtual 
de Socios

CONÉCTATE A LA

https://camarapr.wildapricot.org/page-615783

Accede el presentaciones de varios 
participantes: http:qrs.ly/944o2c5

https://camarapr.wildapricot.org/page-615783
http://www.camarapr.org/template-newsite/B2B2015.html
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Muchos teóricos y estudiosos del tema de fraude concuerdan 
que el fraude ocupacional se ha convertido en el crimen del 
siglo XXI.  Es un gran fenómeno que afecta prácticamente 
a cada organización.  Empresas pequeñas, medianas o 

grandes y de diferentes industrias han sido víctimas de este tipo de 
crimen, violentando la confianza del patrono y ocasionando un áspero 
y severo daño.

¿Cuál es la diferencia entre el abuso y el fraude ocupacional?  Kranacher, 
Riley y Wells (2011) mencionan que no toda mala conducta en el lugar de 
trabajo equivale a fraude.  Existen una serie de prácticas en las organizaciones 
que causan pérdidas económicas y materiales a los patronos y las mismas 

POR:  PROF. JANET CABRERA RIVERA
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 
RECINTO DE BAYAMÓN

¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA ¿ES VÍCTIMA 
DE ABUSO DE ABUSO DE ABUSO DE ABUSO DE ABUSO DE ABUSO DE ABUSO DE ABUSO DE ABUSO 
O FRAUDE O FRAUDE O FRAUDE O FRAUDE O FRAUDE O FRAUDE O FRAUDE O FRAUDE O FRAUDE 

OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?OCUPACIONAL?
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no son consideradas fraude.  Algunas 
de estas prácticas son: uso del equipo y 
materiales de la organización, navegar 
por la Internet mientras se trabaja, 
atender negocios personales en horas 
de trabajo, tomar largos tiempos de 
almuerzo y descanso sin aprobación, 
llegar tarde o salir temprano del trabajo, 
utilizar la licencia por enfermedad sin 
estar enfermo, hacer un trabajo lento o 
descuidado, utilizar los descuentos de 
empleados para comprar mercancía a 
familiares o amistades y trabajar bajo las 
influencias del alcohol o drogas, entre 
otros.  Dichas prácticas se consideran 
en el ámbito laboral como abuso, y aun 
cuando  actualmente no constituyen 
fraude, el patrono puede establecer 
reglas de disciplina, para que la práctica 
de estas, tenga consecuencias en la 
evaluación de desempeño del empleado. 

Por otro lado, el fraude ocupacional 
es definido por el Dr. Joseph T. Wells 
como el uso de una ocupación para el 
enriquecimiento personal a través del 
mal uso o uso indebido de los recursos o 
activos de la organización que emplea.  El 
término de fraude comprende cualquier 
delito que el ser humano pueda imaginar 
para tener una mala conducta, que 
envuelve una violación de confianza y 
engaño.  La Asociación de Examinadores 
de Fraude Certificados (por sus siglas en 
inglés, ACFE) señalan que una amplia 
variedad de delitos y estafas caen bajo 
fraude ocupacional.  Algunos de los 
delitos son: esquemas de compras y 
ventas, robo de efectivo, esquemas de 
facturación, esquemas en rembolsos 
de gastos, fraude en la nómina, el robo 
de inventario por empleados y hasta la 
manipulación de estados financieros.

El fraude contra las empresas, 
independientemente del tipo de esquema 
que se utiliza, representa un problema 
grave para la sociedad, así como para las 
verdaderas víctimas de la estafa.  Para 
las empresas ninguna violación a la 
confianza tiene el potencial de ser tan 
dañino como aquellos individuos a los 

que se les confía el éxito de la empresa y 
al que llamamos: empleado.  

El empleado que realiza funciones dentro 
de una organización, tiene la capacidad 
de conocer el funcionamiento completo 
de una empresa y las debilidades que ésta 
posee.  Esto se convierte en una amenaza, 
cuando los empleados convierten dichas 
debilidades en oportunidades, para 
obtener un beneficio personal a través 
de una violación de confianza y engaño.  
De esta forma surge el concepto que hoy 
conocemos como el fraude ocupacional.

Ejecutivos de empresas desean conocer 
cuán significativo es el riesgo del fraude 
ocupacional y los costos relacionados 
a este tipo de esquema fraudulento.  El 
ACFE señala que el costo del fraude es 
difícil de determinar, ya que el esquema de 
fraude es uno oculto, por lo que muchos 
esquemas nunca han sido descubiertos.  
“El costo del fraude es equivalente a un 
témpano de hielo financiero; algunas 
de las pérdidas directas son claramente 
visibles, pero hay una enorme masa de 
daños ocultos que no se pueden ver” 
(ACFE, 2014, p. 8). 

El fraude ocupacional es una amenaza 
global que existe en cualquier sistema 
económico y tiene el potencial de 
afectar a cualquier organización.  En el 
más reciente estudio del ACFE titulado 
Report to the Nations on Occupational 
Fraud and Abuse, estima que una 
organización pierde el 5% de su ingreso 
anual en asuntos de fraude.  Para ilustrar 
el efecto de este hallazgo, el ACFE 
aplica el 5% al Producto Bruto Mundial 
estimado para el 2013 ($73.87 trillones), 
y se traduce en una pérdida estimada por 
concepto de fraude ocupacional cerca 
de $3.7 trillones a nivel mundial.  Esta 
cifra es una suma enorme de dinero, que 
es asombrosa y absolutamente no provee 
ningún beneficio para las empresas, ni 
para la sociedad.

Por otro lado, según el ACFE, las empresas 
pequeñas, es decir, aquellas que poseen 
menos de 100 empleados, son las que 
tienden a sufrir desproporcionadamente 
las mayores pérdidas que ocasiona el fraude 
ocupacional.  En muchas ocasiones, las 
empresas pequeñas carecen de los medios 
para establecer sofisticados controles 
anti-fraude y pueden ser particularmente 

¿Es víctima de abuso o fraude ocupacional?



C á m a r a  e n  a c c i ó n  |  E d i c i ó n  1 0  |  P r e s i d e n c i a  I n g .  J o s é  M i g u e l  I z q u i e r d o  E n c a r n a c i ó n

Socios Informan 1 1

devastadas por las consecuencias de 
cualquier tipo de fraude.

El ACFE divide los controles Anti-fraude 
en: controles preventivos y controles de 
detección.  Los controles preventivos son 
la manera más efectiva para reducir los 
costos del fraude, es decir, son medidas 
utilizadas por las empresas para evitar o 
impedir el fraude ocupacional.  Algunos 
controles de prevención son: programas 
de apoyo, adiestramiento o educación 
en temas de fraude a empleados, códigos 
de conducta, políticas anti-fraude, 
rotación de tareas, segregación de tareas y 
vacaciones mandatorias, entre otros.  

Por otro lado, los controles de detección 
son aquellos pasos o acciones a seguir 
para detectar o descubrir un fraude.  La 
detección del fraude usualmente comienza 
por identificar síntomas, indicadores 

o banderas rojas que tienden a estar 
asociadas con el fraude ocupacional.  
Algunas medidas de detección son: 
líneas calientes, sistemas de denuncias o 
whistle-blowing, tips o avisos, auditorías 
internas y externas, sistemas de revisiones 
gerenciales y auditorías sorpresivas, entre 
otras.

De acuerdo al ACFE, en el caso de las 
empresas con menos de 100 empleados, 
la falta de controles jugó un papel 
importante, ya que la debilidad se 

presentó en más de 41% de los casos 
reportados.  Esta situación refuerza la 
importancia y la necesidad de controles 
anti-fraude para la prevención y detección 
del fraude en las empresas hoy día.

Puerto Rico no es la excepción.  El 
problema es uno real y latente.  Debemos 
ser proactivos y trabajar en la prevención 
y detección del fraude ocupacional para 
disminuir esta situación que perjudica 
nuestra sociedad en el mundo empresarial.            

LTE
ILIMITADO

4GCobertura
Claridad
Rapidez
Servicio

 
 

Todos nuestros planes incluyen Puerto Rico, Estados Unidos e Islas Vírgenes (USVI). | Descuentos corporativos disponibles.
Visita  tu especialista de  negocio en tu tienda Sprint o llama al 1-888-914-4040 | www.sprint.com

(*)Family Share Pack de Sprint $100.00: Oferta de $100.00 hasta 10 líneas incluye 20 GB de datos para compartir, voz & texto ilimitados y servicio de hotspot desde el teléfono. No aplican descuentos a cargos de acceso y 
cargo adicional por renovación temprana. Incluye textos y larga distancia doméstica. Datos permitidos según especificado. Contenido/descargas de terceras partes conllevan cargo adicional. Servicios internacionales no 
incluidos. Máximo de hasta 10 líneas de teléfonos/tabletas/banda ancha móvil. Equipos móviles de ancha banda excluyen Routers y computadoras tipo Laptops/notebook. (**) Plan Simply Unlimited de Sprint: Oferta termina 
el 12/3/2015. Disponible solo para iPhone 6 y iPhone 6 Plus. Incluye llamadas de larga distancia domésticas, textos y datos ilimitados. Contenido y descarga de terceros conllevan cargo adicional. No incluye servicios internacio-
nales. Precios pueden variar basado en el número de líneas o el tipo de equipo adquirido. Máximo de 10 líneas. Sobre 10 líneas aplica cargo por servicio adicional de $10/mes/línea. La línea debe permanecer activa en un 
iPhone 6 o iPhone 6 Plus. Otros Términos: Ofertas y cobertura no disponible en todas partes para todos los teléfonos/redes. No puede ser combinado con otras ofertas. No aplican descuentos adicionales. Sprint se reserva 
el derecho de cambiar o cancelar esta oferta en cualquier momento. Restricciones aplican. Ver una tienda o sprint.com para detalles. ©2015 Sprint. Todos los derechos reservados. Sprint y el logotipo de Sprint son marcas 
registradas de Sprint. Otras marcas son la propiedad de sus respectivos dueños.

Texto y Voz ilimitado y 20GB de data para compartir
Añade hasta 10 líneas por solo $100/mes

o servicio con todo ilimitado
desde $50/mes 

*

**

¡Abre las puertas de tu
negocio a esta oferta!

¿Es víctima de abuso o fraude ocupacional?

“El costo del fraude es equivalente 
a un témpano de hielo financiero; 
algunas de las pérdidas directas 
son claramente visibles, pero 
hay una enorme masa de daños 
ocultos que no se pueden ver”
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El Lcdo. Jorge M. Cañellas 
Fidalgo, CPA, expresidente 
inmediato de la Cámara de 
Comercio de Puerto Rico, 

participó del conversatorio “Las Dos 
Caras del IVA”; organizado por la 
Escuela de Derecho de la Universidad 
de Puerto Rico y la Revista Jurídica de 
la UPR; el pasado 8 de abril.

El propósito de la actividad fue 
discutir el proyecto de la Cámara de 
Representantes que pretende crear 
un nuevo código de rentas internas, y 
con él el Impuesto al Valor Agregado 
(IVA).

Los panelistas fueron el secretario del 
Departamento de Hacienda, Hon. 
Juan Zaragoza; el doctor en economía, 
Juan Lara; y el licenciado y CPA Jorge 
Cañellas Fidalgo, quien representó al 
Ing. José M. Izquierdo Encarnación, 
actual presidente de la CCPR.  El 
conversatorio estuvo magistralmente 
moderado por el catedrático en 
derecho y CPA, Carlos Díaz Olivo.

El Lcdo. Díaz Olivo ofreció una 
introducción sobre el tema en la que 
destacó los impuestos en las sociedades 
actuales; el sistema contributivo de 
la Isla; y el cambio en el énfasis de 
la tributación en los ingresos por el 
consumo.

Durante el conversatorio, Zaragoza 
en todo momento defendió el 
proyecto legislativo e indicó que 
el IVA atiende una injusticia del 
impuesto sobre ingresos y manifestó 
que ahora con el proyecto radicado 
el consumnidor decide cómo y cuádo 
gastar.  Y añadió que, “en la mayoría 
de los países en el mundo, los dos 
tipos de tributos –IVA y contribución 
sobre ingresos– coexisten”.

Las Dos Caras del IVA
P O R :  C R I S T I N A  M É N D E Z

El Lcdo. Jorge M. Cañellas Fidalgo, CPA, expresidente inmediato de la Cámara de Comercio de Puerto 
Rico durante su presentación.

Desde la izquierda: el secretario del Departamento de Hacienda, Hon. Juan Za-
ragoza; el doctor en economía, Juan Lara; y el licenciado y CPA Jorge Cañellas 
Fidalgo, ex presidente inmediato de la CCPR.
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De igual forma, Lara se mostró de acuerdo 
con el proyecto y manifestó que una Reforma 
Contributiva es necesaria.  Sin embargo, puso en 
duda la efectividad del programa de compensación 
que Hacienda tiene pensado establecer.

Por su parte, Cañellas Fidalgo, mostró su oposición 
al IVA comentando que éste amenaza con ser una 
cadena que se extienda de los productos a más 
servicios e indicó que las compras por Internet 
podrían dispararse y afectar el flujo económico 
insular.

Del mismo modo, resaltó que uno uno de los 
problemas más grandes es la evasión contributiva 
e indicó que eso no se está atendiendo.  Por otro 
lado, cuestionó cómo funcionaría el programa de 
compensación de Hacienda, cuando el reintegro 
de las planillas siempre presenta serios retrasos.

Debo destacar, que el muy concurrido 
conversatorio se llevó a cabo en el Aula Magna 
de la Escuela de Derecho de la UPR.

Una mirada al lugar donde se celebró el conversatorio.  Al centro el  Hon. Juan Zaragoza, 
secretario de Hacienda durante su presentación.

Foto superior: Desde la izquierda: el doctor en economía, Juan Lara; Lcdo. Jorge M. Ca-
ñellas Fidalgo, CPA ex presidente inmediato de la CCPR; el secretario del Departamento de 
Hacienda, Hon. Juan Zaragoza; Hiram A. Meléndez Juarbe, Decano Asociado y Catedrático 
Asociado de la Escuela de Derecho de la UPR; y el catedrático en derecho y CPA, Carlos 
Díaz Olivo, quien fungió como moderador del evento.
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1 4 Acción Legislativa

14 de abril de 2015:  

La Lcda. Eunice S. Candelaria De Jesús, Directora de 
Asuntos Legales y Legislativos de la Cámara de Comercio 
de Puerto Rico, compareció ante la Comisión de Relaciones 
Laborales, Asuntos del Consumidor y Creación de Empleos 
del Senado de Puerto Rico.

La Comisión dirigida por el Hon. Luis Daniel Rivera 
Filomeno, discutió el Proyecto de la Cámara 1845 que 
propone ordenar a todo establecimiento de comida a 
que, cuando en sus ofertas de alimentos incluya bebidas 
azucaradas o carbonatadas dentro del precio estipulado, 
permita a solicitud del cliente, intercambiar la bebida por 
agua embotellada o agua filtrada, según escoja el consumidor, 
sin costo adicional; asignar al Departamento de Asuntos del 
Consumidor la responsabilidad de reglamentar y fiscalizar el 
cumplimiento de esta Ley; y para otros fines.

Según expresara la licenciada Candelaria De Jesús, “a 
pesar de las buenas intenciones perseguidas por esta 
Asamblea Legislativa en velar por la salud y bienestar 
de la población mediante la aprobación de la presente 
legislación entendemos muy respetuosamente que la misma 
es una intromisión indebida e innecesaria del gobierno en 
la actividad comercial.  Además impone cargas económicas 
irrazonables a los comerciantes”.  

La CCPR no avala dicho proyecto, sin embargo recomendó a 
la Comisión sostener un diálogo con el sector representativo 
de la industria a los efectos de utilizar mecanismos más 
efectivos para lograr los objetivos de esta medida como lo 
son las campañas educativas y acuerdos colaborativos.

Por otro lado, ese mismo día en horas de la tarde la Lcda. 
Eunice S. Candelaria, tuvo que comparecer en esta ocasión 
ante la Comisión de Asuntos del Consumidor y Prácticas 
Antimonopolísticas de la Cámara de Representantes de 
Puerto Rico y su presidente el Hon. Nelson J. Torres Yordán.

La comisión invitó a la CCPR, para que expresara sus 
comentarios  en torno a la Resolución de la Cámara 1205, 
que ordena a la Comisión de Asuntos del Consumidor 
y Prácticas Anti Monopolísticas, y a la Comisión de 
Agricultura, Recursos Naturales y Asuntos Ambientales, 
de la Cámara de Representantes del Estado Libre Asociado 
de Puerto Rico, realizar una investigación exhaustiva para 
evaluar los costos, tarifas y condiciones que proponen e 
imponen las compañías navieras que ofrecen servicio de 
acarreo para la importación de alimentos a Puerto Rico. 

No obstante también exhortó a que realizara comentarios 
en torno a la Resolución de la Cámara 437, que ordena a las 
comisiones antes mencionadas a realizar una investigación 
de naturaleza contínua, sobre la vigencia, implementación 
y suficiencia de la legislación y reglamentación que se ha 

VISTAS 
PÚBLICAS
P. DE LA C. 1845
R. DE LA C. 1205

Desde la izquierda los senadores: Hon. Migdalia Padilla; Hon. Luis Daniel Ri-
vera Filomeno, Presidente de la Comisión de Relaciones Laborales, Asuntos 
del Consumidor y Creación de Empleos; y el Hon. Martín Vargas Morales.

Desde la izquierda los deponentes: Ramón Leal, Vicepresidente de ASORE; 
Rey Vega, Presidente de ASORE; Gadiel Lebrón, Director Ejecutivo, ASORE; 
y la Lcda. Eunice S. Candelaria De Jesús, Directora de Asuntos Legales y 
Legislativos de la CCPR.
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aprobado para vindicar y proteger los derechos de los 
consumidores.

Durante su ponencia, entre los comentarios presentados, 
Candelaria De Jesús destacó el cese de las operaciones de 
la empresa de transporte marítimo Horizon Lines, Inc. y 
situación de la falta de embarcaciones para la importación 
de mercancía a Puerto Rico.  Del mismo modo, resaltó 
una encuesta realizada por la CCPR donde se desgloza que 
el 80% de los socios camaristas indicó que su empresa o 
negocio se vio afectado por el cierre de la Compañía de 
transportación marítima Horizon Lines en PR.  

Mientras que un 85% de los socios denunció un incremento 
en el tiempo de tránsito de sus embarques de los Estados 
Unidos a PR por motivo de cierre.  “Incluso un 60% de 
ese 85% declaró que debido al incremento de tiempo en 
tránsito en la mercancía, han sufrido cancelaciones de 
órdenes o han perdido ventas por no tener la mercancía a 
tiempo”, manifestó Candelaria.

Sin embargo, la representante legal de la Cámara recomendó: 
realizar gestiones ante el Congreso de los Estados Unidos 
para abogar por la derogación de las Leyes de Cabotaje, o 
que la carga marítima entre Estados Unidos y Puerto Rico 
se excluya de la aplicabilidad de este conjunto de leyes; 
eliminar la contribución sobre el inventario; no aprobar 
legislación similar a la Patente Nacional, el cual es un 
impuesto confiscatorio que va en contra del Ingreso Bruto 
y no la ganancia; y la restructuración del Departamento de 
Hacienda y atemperar sus operaciones a las necesidades y 
realidades de las importaciones a la Isla.

Lcda. Eunice S. Candelaria De Jesús, Directora de Asuntos Legales y Legis-
lativos de la CCPR; y el Hon. Nerys Adames, secretario del Departamento de 
Asuntos al Consumidor (DACO).

Desde la izquierda los representantes: Hon. Ángel Matos García; Hon. César 
A. Hernández, Presidente de la Comisión de Agricultura, Recursos Naturales 
y Asuntos Ambientales; y el Hon. Nelson Torres Yordán, Presidente de la 
Comisión de Asuntos del Consumidor y Prácticas Anti Monopolísticas.  

Accede la ponencia 
P.  de la C. 1845:

http://qrs.ly/kc4o4jm

Accede las ponencias 
R. de la C: 1205 y 

R. de la C. 437:
http://qrs.ly/zo4o4jt

http://www.camarapr.org/Ponencias-Izq/PC-1845-abril-14-2015.pdf
http://www.camarapr.org/Ponencias-Izq/RC-1205-RC-437-abril-7-2015.pdf
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TM

®

Puerto Rico

®

elnuevodia.com

Círculo Centenario de 
Benefactores Empresariales

Aon Risk Solutions
Bacardí Corporation

B. Fernández & Hnos, Inc.
Banco Popular de Puerto Rico

Droguería Betances  
El Nuevo Día

Empresas Fonalledas
FirstBank

Fulcro Insurance, Inc.
Leonardo’s

MC-21
Meet Puerto Rico

RICOH
Sprint

Telemundo
Total Petroleum

Triple-S Management Corporation
Uno Radio Group

Vitanatura

LLAMA  787-721-6060
SÍGUENOS EN:

Visítanos en camarapr.org

Gracias a nuestros 
Auspiciadores
Institucionales

Directores
Sra. Frances Ríos 

Sr. Raúl Bustamante
Lcdo. Luis A. Gierbolini

Lcda. Margaret Ramírez
CPA Raúl Rodríguez
Lcda. Alicia Lamboy

Sr. Orlando Montañez Suárez
Ing. Carlos J. Vivoni

CPA David Rodríguez
Sr. Eugenio M. Alonso
Lcda. Lizzie Tomasini
Sra. Carmen Martí

Consejo Asesor Ex Presidentes
Sr. Edgardo Rubén Martínez, Presidente   

Comité Jóvenes Empresarios
Sr. Pedro Fernández, Presidente

RED de Empresarias y 
Mujeres Profesionales

Sra. Dunia F. Macgregor, Presidente   

Asociaciones Afiliadas
Asociación de Economistas de Puerto Rico
Asociación de Hospitales de Puerto Rico

Asociación de Restaurantes de Puerto Rico (ASORE)
Colegio de Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico 

(CIAPR)
Puerto Rico Hotel & Tourism Association

Cámara de Comercio del Sur de Puerto Rico
Cámara de Comercio del Oeste de P.R., Inc.

Asesores del Presidente: (Ad-Hoc)
Sr. William Riefkohl

Sra. Luz B. Otero

Invitado del Presidente: 
Sr. Eduardo Arroyo

Ing. José Miguel Izquierdo Encarnación
Presidente

JUNTA DIRECTIVA 2014-2015

 Comité Ejecutivo 
Presidente Electo - Dr. José Vázquez Barquet

Primer Vicepresidente - Sr. Frank Medina
Segundo Vicepresidente  - Ing. José  Raúl Gayá Gil

Tercer Vicepresidente - Lcdo. Manuel J. Fernós
Ex-Presidente Inmediato - Lcdo. Jorge M. Cañellas Fidalgo

Tesorero -Ing. Luis A. Torres
Secretaria - Sra. Niurka Y. Vélez Feliciano

Vocal - Sra. Joanellis Fernández
En representación de las Asociaciones Afiliadas-

Meet Puerto Rico - Sr. Milton Segarra
Vicepresidente Ejecutivo - Sr. Edgardo Bigas Valladares

Conoce a nuestra Junta Directiva: 
http://www.camarapr.org/junta.html
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Inversión:  $49.95 + IVU

VISITA  www.camarapr.org  
LLAMA  787-721-6060  |  Síguenos en:

Un valioso texto que narra la historia de la Cámara de 
Comercio de Puerto Rico desde 1913 hasta el presente, 
como principal organización empresarial multisectorial 
del País que ha tenido una trayectoria histórica ilustre, 
marcada por innumerables contribuciones de alto valor al 
crecimiento y desarrollo socioeconómico de Puerto Rico.

Auspiciado por:

$49.95 + IVU

Un valioso texto que narra la historia de la Cámara de 
Comercio de Puerto Rico desde 1913 hasta el presente, 
como principal organización empresarial multisectorial 
del País que ha tenido una trayectoria histórica ilustre, 
marcada por innumerables contribuciones de alto valor al 
crecimiento y desarrollo socioeconómico de Puerto Rico.

DE SU LIBRO 
CENTENARIO

VENTA

CÁMARA DE COMERCIO 
DE PUERTO R ICO
PRESENTA L A

¡Aprovecha esta gran oportunidad de tener este 
grandioso libro!

Accede la hoja de compra en el QR 
Code o en el enlace: https://cama-
rapr.wildapricot.org/Default.aspx?pa
geId=1669358&eventId=786056&E
ventViewMode=EventDetails
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Total de
Empleados

5

10

25

$1,800

$3,600

$9,000

20%

20%

20%

$360

$720

$1,800

Compra promedio 
en un año

El ahorro promedio Proyección de 
ahorros mensuales

Afíliese en línea en: www.saveatofficedepot.com/puertoricochamber

Pedidos realizados vía telefónica, en línea o por internet antes de las 5:00 p.m. (en la mayoría de las tiendas) o si se realizan por fax antes de las 3:00 p.m., 
hora local, serán entregados el día laboral siguiente (entre las 8:30 a.m. y las 5:00 p.m.). De otra manera, su pedido tendrá un cargo de entrega, dicho 
cargo se basa en el peso total del pedido (cargo mínimo de $9.95). Algunos pedidos de muebles, tecnología y artículos especiales no califican. Aplican 
otras restricciones. Para ver toda la información vaya a business.OfficeDepot.com o hable con alguno de los gerentes de cuenta. El nombre y el logotipo 
de Office Depot son marcas registradas de The Office Club, Inc. © Office Depot, Inc. 2013 Los precios y los artículos están sujetos a cambio sin previo 
aviso. Programa administrado por Benefits Corporation.

Para más información:
Jossanna López, Office Depot Account Manager

Teléfono: (787) 231-6081 | Correo electrónico:  jossana.lopez@officedepot.com

Únase hoy al programa de la Cámara de Comercio de Puerto Rico 
y Office Depot

Los ahorros pueden cubrir el costo de su membresía

¡Regístre AHORA su negocio en línea!

Suministros de Oficina Productos de Limpieza Copias e Impresión Muebles Tecnología

Obtenga descuentos de hasta un 60% de una lista de 650 productos comúnmente 
comprados y recibirá 5% adicional en otros artículos.

Reciba entrega gratuita y rápida en compras de $50 o más cuando realice el 
pedido de compra en línea y antes de las 5 p.m. Vea abajo para obtener más 
información. Si prefiere comprar en la tienda, puede inscribir su tarjeta de crédito 
o usar la tarjeta de compras (SPC) del programa de la Cámara en cualquiera de 
nuestros 1,100 establecimientos.

Aproveche los precios especiales únicos en suministros de limpieza y salones 
de descanso, productos eco-amigables, artículos promocionales, muebles, tec-
nología, y servicios de impresión.

Las empresas que consumen anualmente $15,000 pueden personalizar su propia 
lista de productos con 50 elementos adicionales.
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Accede la promo del Plan de 
Pago a Plazos: 
http://qrs.ly/uu4m4my

Accede la Agenda de 
Convención 2015: 
http://qrs.ly/wz4m4mn

Para más información
sobre Member get a Member: 
http://qrs.ly/9y4i7y8

Asiste GRATIS a nuestra

www.camarapr.org 787-721-6060
Ext. 2200

oteroj@camarapr.net

Participa en el programa Member get a Member reclutando nuevos 
socios para tu Cámara de Comercio de Puerto Rico y tendrás la 
oportunidad de disfrutar grandes descuentos en estadía “full package” 
para dos personas en El Conquistador Resort. 
 
100% de descuento al reclutar 20 socios nuevos ó $6,540 en cuotas
50% de descuento al reclutar 15 socios nuevos ó $4,905 en cuotas

 
IMPORTANTE: 
  u Para participar, debe ser socio activo y estar al  
   día en el pago de su cuota.
  u Fecha límite para reclutar nuevos socios bajo este  
   programa: 30 de mayo de 2015. 
  u No aplica el plan de pago a plazos en estadía para  
   la Convención 2015.

  u Debe someter la Solicitud de Ingreso debidamente 
completada en todas sus partes, incluyendo la 
firma del nuevo socio y su nombre en la parte de 
“Recomendado por”. También, incluya la Forma de 
Pago junto con el pago de la cuota correspondiente, 
la Política de Privacidad y la Hoja de Comités. 



C á m a r a  e n  a c c i ó n  |  E d i c i ó n  1 0  |  P r e s i d e n c i a  I n g .  J o s é  M i g u e l  I z q u i e r d o  E n c a r n a c i ó n

Una herramienta digital de Networking GRATIS 
para mercadear tus productos y servicios

Expande tu negocio 
Establece intercambios comerciales 
Encuentra el Directorio de Socios
Actualiza la información de tu negocio

Red Virtual 
de Socios

Conéctate a la

Si todavía no eres socio, comunícate con Monsy Irizarry al 
787-721-6060, Ext. 2216 o vía e-mail mirizarry@camarapr.net

Visita  www.camarapr.org 

Síguenos en:

Llama  787-721-6060
Ext. 2200, 2216

servicios@camarapr.net
camarapr@camarapr.net

AUMENTA TUS OPORTUNIDADES DE NEGOCIO

Si todavía no eres socio, comunícate con Monsy Irizarry al 

CONÉCTATECONÉCTATE
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